


2400-101!28.04.2024г., относно необходимост от 

актуализиране на Длъжностно Щатно разписание на служителите на двете социални 

уУслуги до достигане на изискуемия Минимум посочен в Наредбата, с цел Оптимизиране 

на работата и подобряване качеството на предлаганите услуги, 1, Към настоящия момент в ЗЖЛУИ с. Раздол, общ, Струмяни се предоставя 

щатни и 14 извънщатна бройки. 
Съгласно ЧЛ. 14 и ч. 15 от Закона за социалните услуги 

Приложение 12 към чл. 1, ал. 1, т Б, Стандарт 9 от Наредба за качество на 

социалните Услуги ,.--/Структура и квалификация на щужителите/, 

Област Блтевград; община Струмяни, с.Струмяни 2825 тел./факс: 07434/31 05, тел: 31-08, и 

ююю.тнтншогг, е-тай: зтштуапйноьа(дуа 00.сот



предоставя 24-часова грижа. Към Датата на предложението, ЗЖЛУИ функцнонира с6б 

щатни и 15 извънщатна бройки. 
Съгласно чЛ. 14 и ч 15 от Закона за социалните УСЛуги, във връзка с 

Приложение 12 към чл. 11, адл, 1, т. Б, Стаццарт 9 от Наредба за качество на 

социалните Услуги /Спфуюпура а квшшфикация на шужателите/, 

специализираната социална Ууслуга РГЛу Осигурява възможно най-високо качество на



ОБЩИНА СТРУМЯНИ 
ПРОЕКТ! 

РЕШЕНИЕ: 

Общински съвет Струмяни, на основание чл. 21, ал. 1, т. 2 и т. б6, във връзка с чл. 

17, ал. 1, т. 7 от Закона за местното самоуправление и местната администрация, 

Приложение Ме12, към чл. 11, ал. 1 от Наредба за качество на социалните услуги и чл. 

Пал.10 и чл. 100, ал. 2 от Закона за публичните финанси, Общински съвет Струмяни 

дава съгласие за: 

1. Промяна числеността на персонала в Защитено жилище за лица с 

умствена изостаналост с. Раздол, община Струмяни на минимум 8 щата. 

2. Промяна числеността на персонала в Защитено жилище за лица с 

психични разстройства с. Раздол, община Струмяни на минимум 9 щата. 

3. Промяна на броя на второстепенните разпоредители с бюджет на 

територията на Община Струмяни в бюджет 2024 г., считано от 01.09.2024г., 

като добавя : 

3.1. Защитено жилище за лица с умствена изостаналост- с. Раздол, общ. 

Струмяни; 

3.2. Защитено жилище за лица с психични разстройства- с. Раздол, общ. 

Струмяни - 

4. Възлага изпълнение на горецитираното решение на кмета на община 
Струмяни. 

Приложбнне: Предложение с вх. Ме 2400-100/28.04.2024г. и предложение с 
вх. Ме 2400-101/28.04.2024г. от г-н Костадин Цонев - управител на ЗЖЛУИ и ЗЖЛПР в 
с. Раздол, офщина Струмяни. 

# 
+ 

Кмет на община 

< Област Благоевград; община Струмяни, с.Струмяни 2825; тел,/факс: 07434/31 05, тел: 31-08, 
. 5гитуант.огя, е-гла): Кте( 35 итуап.евоу.Бр



Защитенс жилище 
| с. Раздол, Струмяни | 
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ОБЩИНА СТРУМЯНИ 

Защитено жилище за лица с умствена изостаналост 
с.Раздол, община Струмяни 

До: 

КМЕТА 

НА ОБЩИНА СТРУМЯНИ 

ПРЕДЛОЖЕНИЕ 

От: Костадин Цонев - управител на Защитено жилище за лица с умствена 

Изостаналост, с.Раздол, община Струмяни 

Относно: Необходимост от актуализиране на длъжностното щатно 

разписание на служителите в ЗЖЛУИ, с.Раздол, община Струмяни, с 

цел оптимизиране на работата и подобряване качеството на 

предлаганата социална услуга 

Уважаеми г-н Илиев, 

С настоящето писмо, отправяме предложение към Вас, да разрешите 

актуализация на длъжностната структура на трудово заетите лица в ЗЖЛУИ, 
с.Раздол, община Струмяни, с цел оптимизиране на работата и подобряване 
качеството на предлаганата социална услуга.



ОБЩИНА СТРУМЯНИ 

В настоящия момент в ЗЖЛУИ, с.Раздол, община Струмяни се предоставя 
резидентна социална услуга на 8 потребители - жени , като за тяхео 
се предоставя 24 - часова грижа. 

рганизирана и 

Длъжностното щатно разписание е организирано на основание на чл.142 гал.2 и 
ал.6 от КТи във връзка с чл.1 ал.2,т.1,т.2 и Приложение 12 към чл. 11, ал.1, т. Б, 
Стандарт 9, Критерий 9.1 и Критерий 9.2. 

Съгласно Приложение 7 от Методиката за определяне длъжностите на персонала 
в специализираните институции и социалните услуги в общността от 2012г., 
препоръчителният коефициент за Защитено жилище е (0,696) за определяне на 
щатния персонал, Т.е. в ЗЖЛУИ, с.Раздол, община Струмяни при определен 
капацитет държавно делегирана дейност за обслужване на 8 потребители х 
коефициент 0,6 9/, , следва да разполагаме с минимум 5 щата служители, 

Реално заети в ЗЖЛУИ, с.Раздол - 6,5 щата. 

Ме Позиция Часове Щат 
1 Управител 4 часа 0,5 щат 
2 Социален работник 8 часа 1 шат 
З Социален работник 8 часа 1 щат 
4 Мед.сестра 4 часа 0,5 щат 

5 Трудотерапевт 8 часа 1 щат 

6 Психолог 4 часа 0,5 щат 

7 Санитар 

8 Шофьор/подръжка 4 часа 0,5 щат 

9 Пазач 8 часа 1 щат 

Общо: 6 щата 

10 | Общ работник /извън длъжн.щатно/ 4 часа 0,5 щата 
Заплаща се от местна дейност 

Съгласно чл. 14 и чл. 15 от Закона за социалните услуги, във връзка Приложение 12 
към чл. 11, ал.1, т. Б, Стандарт 9 от Наредба за качество на социалните услуги 
/Структура и квалификация на служителите/, специализираната социална 
услуга РГЛУ осигурява възможно най-високо качество на човешките ресурси, 



ОБЩИНА СТРУМЯНИ 

необходими за ефектиевно предоставяне на услугата, съобразно нейната специфика/ 
и Критерий 9.1 от Наредбата за качество на социалните услуги, /Доставчикът 
на социалната услуга осигурява достатъчно на брой и с необходимата 
професионална подготовка служители/, индикатор 96 /минималният брой по 
основните критерии служители е съобразен с броя на потребителите в РГЛУ- 
Коефициент за определяне числеността на служителите (0,9)/ в ЗЖЛУИ с.Раздол, 
община Струмяни се обслужват 8 потребители х коефициент 0,9 9 , което 
позволява минимум 7,2 щата. | 

Съгласно горе цитираната нормативна уредба с цел оптим изиране на работата и 
подобряване качеството на предлаганата социална услуга, подобряване 
физическата среда и възможностите за развитие и допълнителна социална работа с 
настанените потребители в ЗЖЛУИ, с.Раздол, община Струмяни, предлагаме 
промяна/актуализиране/ на Длъжностното щатно разписание, както следва: 

Да бъдат заети в ЗЖЛУИ, с.Раздол -8 щата. 

Ме Позиция Часове Щат 
1. Управител / Директор 4 часа 0,5 щат 
2. Счетоводител 4 часа 0,5 щат 
З. Социален работник 8 часа 1 щат 
4. Мед.сестра 4 часа 0,5 щат 

5 Трудотерапевт 8 часа “ 1 щат 

6. Касиер / домакин 4 часа 0,5 щат 

. Шофьор/подръжка 4 часа 0,5 щат 

8, Шофьор/ подръжка 4 часа 0,5 щат 

9, Санитар 8 часа 3 щата 

Общо: 8 щата 

Изготвил: 

Костадин Цонев 

Управител - ЗЖЛУИ, бщЩина Струмяни



Защитено >:х=„пище 
, общ. Струмяни 

-Изх. м0 8050482 

Защитено жилище за лица с психични разстройства 

с.Раздол, община Струмяни 

ДО: 

КМЕТА 

НА ОБЩИНА СТРУМЯНИ 

ПРЕДЛОЖЕНИЕ 

От: Костадин Цонев - управител на Защитено жилище за лица с психични 

разстройства с.Раздол, община Струмяни 

Относно: Необходимост от актуализиране на длъжностното щатно 

разписание на служителите в ЗЖЛПР, с.,Раздол, община Струмяни, с 

цел оптимизиране на работата и подобряване качеството на 

предлаганата социална услуга 

Уважаеми г-н Илиев, 

С настоящето писмо, отправяме предложение към Вас, да разрешите 
актуализация на длъжностната структура на трудово заетите лица в ЗЖЛПР, 
с.Раздол, община Струмяни, с цел оптимизиране на работата и подобряване 
качеството на предлаганата социална услуга.



ОБЩИНА СТРУМЯНИ 

пе еае ча не ееее у А 7 а чаТСЯКЕ КВА ЖТ 

В настоящия момент в ЗЖЛПР, с.Раздол, община Струмяни се предоставя 
резидентна социална услуга на 10 потребители - жени , като за тях е организирана 
и се предоставя 24 - часова грижа. 

Длъжностното щатно разписание е организирано на основание на чл.142 гал2и 
ал,6 от КТи във връзка с чл.1 ал.2, т.1,1.2 и Приложение 12 към чл, 11, ал.1, т. Б, 
Стандарт 9, Критерий 9.1 и Критерий 9.2 , 

Съгласно Приложение 7 от Методиката за определяне длъжностите на персонала 
в специализираните институции и социалните услуги в общността от 2012г., 
препоръчителният коефициент за Защитено жилище е (0,696) за определяне на “ 
щатния персонал, Т.е, в ЗЖЛПР с.Раздол, община Струмяни при определен капацитет 
държавно делегирана дейност за обслужване на 10 потребители х коефициент 
0,6 96, следва да разполагаме с минимум 6 щата служители. 

Реално заети в ЗЖЛПР, с.Раздол -6,5 щата, 

Мо Позиция Часове Щат 
1 Управител 4 часа 0,5 щат 
2 Социален работник 8 часа 1 щат 
3 Социален работник 8 часа 1 щат 
4 Мед.сестра 4 часа 0,5 щат 

5 Трудотерапевт 8 часа 1 щат а 

6 Психолог 4 часа 0,5 щат й 

# Санитар 
я 

8 Шофьор/подръжка 4 часа 0,5 щат 

9 Счетоводител 8 часа 1 щат 

Общо: 6 щата 

10 | Общ работник /извън длъжн.щатно/ 4 часа 0,5 щата 
Заплаща се от местна дейност 

Съгласно чл. 14 и чл. 15 от Закона за социалните услуги, във връзка Приложение 12 
към чл. 11, ал.1, т, Б, Стандарт 9 от Наредба за качество на социалните услуги 
/Структура и квалификация на служителите/, специализираната социална 



ОБЩИНА СТРУМЯНИ 
Т ч жанчАчантитичга ае нач РР ЧН КАЪ А ТИТ С ДН К Р ТЕ ка ЕЕ ЕЕЕ ЕЕЕ ЕА ЕК 

услуга РГЛУ осигурява възможно най-високо качество на човешките ресурси, 
необходими за ефективно предоставяне на услугата, съобразно нейната специфика/ и Критерий 9.1 от Наредбата за качество на социалните услуги, /Доставчикът на социалната услуга осигурява достатъчно на брой и с необходимата 
професионална подготовка служители/, индикатар 96 /минималният брой по 
основните критерии служители е съобразен с броя на потребителите в РГЛУ- Коефициент за определяне числеността на служителите (0,9)/ в ЗЖЛПР с.Раздол, община Струмяни се обслужват 10 потребители х коефициент 0,9 34 , което 
позволява минимум 9 щата . 

Съгласно горе цитираната нормативна уредба с цел оптимизиране на работата и подобряване качеството на предлаганата социална услуга, подобряване 
физическата среда и възможностите за развитие и допълнителна социална работа с настанените потребители в ЗЖЛПР, с,Раздол, община Струмяни, предлагаме промяна/актуализиране/ на Длъжностното щатно разписание, както следва: 

Да бъдат заети в ЗЖЛПР, с.Раздол - 9 щата. 

Ме Позиция Часове Щат 
1 Управител / Директор 4 часа 0,5 щат 
2 Счетоводител 4 часа 0,5 щат 
З. Социален работник 8 часа 1 щат 
4 Мед.сестра 4 часа 0,5 щат 

5 Трудотерапевт 8 часа 1 щат 

6 Касиер / домакин 4 часа 0,5 щат 

7 Шофьор/подръжка 4 часа 0,5 щат 

8. Шофьор / подръжка 4 часа 0,5 щат 

9 Санитар 8 часа 3 щата 

10. | О6щ работник 8 часа 1 щат 

Общо: 9 щата 

/Х : и% 

Изготвил: | 9*.. А 
. , ж 

(З # # 
Костадин Цонев 63 

%Ф ## Управител - ЗЖЛПР щина Струмяни


